Quais sao as condicoes de participacao nos estagios?

Os estagiarios sao acompanhados por um colaborador permanente do Museu Nacional da
Musica, com o qual séo definidos objetivos e acordado um plano e uma metodologia de
trabalho.  Os estagios ndo envolvem, por norma, o pagamento de qualquer bolsa. Nao é de
excluir, contudo, que, em situagdes de excecao, alguns estagios possam ser baseados em
protocolos especiais estabelecidos com instituicdes de ensino ou outras que 0s apoiem com
bolsas de estudo. Nesses casos, 0 seguro de acidentes de trabalho sera providenciado pela
entidade com a qual o Museu estabeleceu o protocolo.

Os estagiarios podem beneficiar das seguintes contrapartidas:

» Convites para inauguracdes de exposicoes e outras atividades e iniciativas desenvolvidas
pelos Monumentos / Museus / Palacios tutelados pela DGPC,;

» Certificacao das funcdes desempenhadas através da emissao de documento comprovativo;
* 2 acessos gratuitos/ano as exposi¢coes organizadas pelos servigos dependentes da DGPC,
bem como em eventos temporarios que ali ocorram, para o estagiarios e para mais um
elemento da sua familia, mediante a apresentagdo de documento emitido pelo Museu Nacional
da Musica; * Acesso a conferéncias e debates realizados no ambito das exposi¢cdes
organizadas pelos Monumentos / Museus / Palacios da DGPC

» Acesso as Bibliotecas e Centros de Documentacao dos Monumentos / Museus / Palacios,
para consulta de catalogos e bibliografia especializada; ¢« Apdlice de seguro para acidentes
de trabalho;

» Oferta de 10 % de desconto nos produtos da DGPC a venda nas lojas dos Monumentos /
Museus / Palacios.

Faz-se notar que a realizacao de estagios independentes aplica-se apenas a situacdoes em
que os candidatos se encontram a exercer um trabalho remunerado em regime part-time, para
o qual entregaram, previamente, nos seus respetivos servigos de financas a devida declaracao
de inicio de actividade ( Decreto-Lei n.® 66/2011 , Art.2 2.2, n.? 2).
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